WeGebAU

Sichern Sie ihre Wettbewerbsfahigkeit durch qualifizierte Mitarbeiter/innen

Bundesprogramm

Gegenstand der Forderung:

Das Forderprogramm WeGebAU (Abkiirzung fiir Weiterbildung Geringqualifizierter und
beschiéftigter dlterer Arbeitnehmer in Unternehmen) ist eine Weiterbildungsinitiative der
Bundesagentur fiir Arbeit mit dem Ziel, dem drohenden Facharbeitermangel
entgegenzuwirken. Im Fokus des Programmes stehen gering qualifizierte und dltere
Arbeitnehmer/innen insbesondere in kleinen und mittleren Unternehmen. Innerhalb des
Forderprogrammes kdnnen Weiterbildungen geférdert werden, in denen Kenntnisse fiir
den allgemeinen Arbeitsmarkt vermittelt werden. Diese miissen im Rahmen des
bestehenden Arbeitsverhdltnisses zu betriebsiiblicher Arbeitszeit unter Fortzahlung des
Arbeitsentgeltes durchgefiihrt werden.

Zielgruppen:

1. Gering qualifizierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
e ohne Berufsabschluss oder
e mit Berufsabschluss, wenn Sie seit mindestens vier Jahren eine an- und
ungelernte Tatigkeit verrichten und ihre erlernte Tatigkeit nicht mehr
ausiiben kénnen
2. Altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, wenn sie
e das 45. Lebensjahr vollendet haben und
e in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) mit weniger als 250
Arbeitnehmern beschéftigt sind

Hohe der Férderung: (“?
e bis zu 100% der AZWV-zertifizierten Lehrgangskosten Lernzentrum
e Zuschuss zu den iibrigen notwendigen Weiterbildungskosten
(z.B. Fahrkosten) Festo Lernzentrum Saar GmbH
e Zuschuss zum Arbeitsentgelt sowie eine Pauschale zu den
Sozialversicherungsbeitragen bei gering qualifizierten Rohrbach
Arbeitnehmern/innen Obere Kaiserstrafie 301
D-66386 St. Ingbert
Kontakt: Tel. +49 (0) 6894 591-7400
Jorn Welsch Fax +49 (0) 6894 591-7444
Tel. 06894 591-7420 flz@festo-lernzentrum.de
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